
» Gesunde Entlohnungspolitik «

Gestalten Sie Ihr individuelles Gesundheitskonzept
Wir bieten Ihnen Kreativität, Kompetenz und einzigartige Lösungen



Nebenleistungen zeigen nur dann Wirkung, wenn sie sich an den Bedürfnissen der 
Mitarbeitenden orientieren und eine emotionale Bindung und Zufriedenheit bewirken.

Die bKV – relevante Wirkungsfelder 

Steigern Sie die 
Mitarbeiter-

zufriedenheit und -
loyalität

Kommunizieren Sie einen 
sofortigen und direkt 
erlebbaren Mehrwert

Positionieren Sie sich als 
attraktiver Arbeitgeber

Ergänzen Sie sinnvoll Ihre 
bestehenden Benefits

Verbessern Sie Ihr 
Recruiting-Konzept

Reduzieren Sie 
krankheitsbedingte 

Fehlzeiten



Gesundheitskonzept für Unternehmen

Arbeitgeberfinanziert

Ab 10 Mitarbeitern

Einheitsbeitrag (uniage + unisex)

Keine Gesundheitsprüfung

Keine Ausschlüsse

Keine Wartezeiten

GKV- und PKV-Versicherte

Klar und einfach



Ihr Gesundheitskonzept

19,75 €
je Monat/Mitarbeiter

600 € Budget jährlich zur freien Verfügung für:

Sehhilfen
(max. 180 € jährlich)

Heilmittel Zahnersatz

Hörgeräte
Arznei- & 
Verbandmittel

Zahnbehandlung

Hilfsmittel Heilpraktiker Zahn-Prophylaxe
(max. 60 € jährlich)

Hier geht’s zum Erklärvideo

https://www.youtube-nocookie.com/embed/K6QWIDl_ogY


In guten Händen
Verordnete Heilmittel, 
z. B. Krankengymnastik,  
Massagen  und Ergotherapie

Hört sich gut an
Hörgeräte  – egal  ob  
Neuanschaffung  oder Ersatz

Kann sich sehen lassen
Bis 180  Euro für Sehhilfen und 
Augenlaserbehandlungen 
(z.B. Lasik)

Echt hilfreich
Sonstige Hilfsmittel, wenn es mal 
nicht  anders geht: Von 
Blutzuckermessgeräten  bis  hin  
zu  orthopädischen Maßschuhen

Das beste Mittel
Alle verschriebenen Arznei- und 
Verbandmittel, egal ob Privat- oder  
Kassenrezept

So gut wie neu
Zahnbehandlungen, von Kunststoff-
füllungen über Inlays  bis  zu  Wurzel- und 
Parodontosebehandlungen

Kein Platz für Lücken
Zahnersatzleistungen in Form von 
Prothesen,  Brücken,  Kronen  und 
Implantaten

Strahlendes Lächeln
Bis  60  Euro  für  professionelle 
Zahnreinigung oder Bleaching

Personenkreis: Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer
Videotelefonie - Online-Sprechstunde live per Video-
Chat mit Ärzten aus verschiedenen Fachrichtungen,. 
Facharztservice - Vereinbarung von Facharztterminen 
& medizinische 24/7-Beratung in 25 Sprachen.

Gesunde Alternative
Besondere Behandlungen durch 
Heilpraktiker,  von  Akupunktur  bis 
Osteopathie

Leistungsdetails im Überblick



Mitarbeiterkommunikation

MitarbeiterportalMitarbeiterkarte MitarbeiterbroschüreMitarbeiterfilm

Hier geht’s zum Mitarbeiterfilm

Sprachen: 
 Deutsch

 Englisch

 Französisch

 Kroatisch

 Portugiesisch

 Spanisch

 Italienisch

 Polnisch

 Türkisch

 Russisch

 Griechisch

 Bulgarisch

 Rumänisch

 Tschechisch

https://youtu.be/zfDt7czRe5Y


Nachhaltigkeit in Ihrer Unternehmensstrategie



Ihr Timing

 Ziele
 Return on 

Investment
 Entscheidung

 Personenkreis
 Beginn
 Arbeitsrecht
 Steuerrecht
 Prozesse
 Kommunikations-

konzept
 Lohnabrechnung

 Umsetzung
 Mitarbeiter 

anmelden

 Betriebs-
versammlung

 Gehalts-
Beileger

 Flyer
 Intranet

 Fragen rund 
um die bKV

intern bewerten Details planen Vertrag 
schließen

bKV 
kommunizieren

laufende 
Begleitung

Unterstützung in allen Phasen der Planung und  Umsetzung



Wir sind für Sie da

Erarbeitung individueller Konzeptlösungen
 Wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihr individuelles Gesundheitskonzept

 Individuelle  Unterlagen für Ihre Mitarbeiter

 Mustertexte für das Intranet und vieles mehr

Persönliche Prozessbegleitung und Unterstützung
 Wir begleiten Sie von der Planung über die Umsetzung bis hin zur laufenden Betreuung Ihres 

Gesundheitskonzepts

 Gerne geben wir Ihnen auch nützliche Hinweise zu arbeitsrechtlichen und steuerlichen Aspekten bei der 
Umsetzung Ihres Gesundheitskonzepts



hallesche4u

www.hallesche4u.de

 Belege digital einreichen ist 
praktisch und spart Zeit

 Rechnungen einfach abfotografieren 
und in der App hochladen

 Alle Hallesche Verträge im Überblick

 Diverse Services wie beispiels-weise 
Adressänderung mit wenigen Klicks

Im iTunes Store für iOS und im Google Play Store für Android erhältlich

http://www.hallesche4u.de/


Anhang

Steuer- und Arbeitsrechtliche Behandlung

Tarifmerkmale



Steuerrechtliche Behandlung

 Die Beiträge zur bKV können bis zu 44 € pro Monat und Mitarbeiter (§ 8 Abs. 2 Satz 11 EStG) als 
Sachbezug lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei sein.

 Im Rahmen der Gestaltungsrechte des Arbeitgebers zur bKV ergeben sich noch weitere 
Versteuerungsmöglichkeiten der Beiträge zu einer bKV:

 Versteuerung durch Pauschalierung ohne Sozialversicherungsbeiträge 

(§ 40 Abs. 1 S.1 Nr.1 EStG i.V.m. § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SvEV)

 Versteuerung durch Pauschalierung (§ 37b EStG)

 Nettolohnversteuerung

 Alle (empfangenen) Leistungen aus einer bKV sind für den Arbeitnehmer nach § 3 Nr. 1a EStG steuerfrei, 
es erfolgt somit keine nachgelagerte Versteuerung beim Arbeitnehmer.

 Arbeitgeber können die Beiträge zur bKV, und den ggf. übernommenen Anteil der Steuer sowie 
Sozialabgaben voll als Betriebsausgaben absetzen.

 Weitere Informationen unter https://www.hallesche.de/bkv-steuer

Diese Informationen stellen keine verbindliche steuerrechtliche Auskunft dar. Bitte wenden Sie sich an einen Steuerberater Ihres Vertrauens.

https://www.hallesche.de/bkv-steuer


Arbeitsrechtliche Behandlung

 Eine arbeitsrechtliche Grundlage unterstützt die AGG-konforme Gruppenbildung und stellt laut BFH-
Rechtsprechung eine Voraussetzung für den Sachbezug dar. 

 Inhalte einer Versorgungsordnung: 
 Sachlicher und persönlicher Geltungsbereich

 Wirtschaftlich Tragender der Beiträge

 Steuer- und sozialversicherungsrechtliche Behandlung der Beiträge

 Leistungsspektrum, Bezug auf Versicherungsbedingungen

 Hinweise zur Leistungsabwicklung

 Regelungen bei ruhendem Arbeitsverhältnis und bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses

 Datenschutz

 Unsere Unterstützung für Sie in Kooperation mit der Kanzlei Michaelis: 
 Wir stellen Ihnen eine Muster-Versorgungsordnung kostenfrei zur Verfügung

 Alternativ: Erstellung einer individuellen Versorgungsordnung (400 € netto), entsprechend Ihren 
Gestaltungswünschen

 Weitere Informationen unter https://www.hallesche.de/bkv-steuer

Diese Informationen stellen keine verbindliche steuerrechtliche Auskunft dar. Bitte wenden Sie sich an einen Rechtsanwalt Ihres Vertrauens.

https://www.hallesche.de/bkv-steuer


Beitragsstabilität

Ihre Vorteile durch die 
Hallesche:

Sicherheit

langfristige 
Budgetplanung

Stabilität in Beiträgen
und Leistung
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FEELfree 600 €

Zahnersatz 1.080 €

Vorsorge-Schecks

Sehhilfe 240 €

Arznei und 
Verbandmittel 90 €

Alle bKV-Tarife der Hallesche sind seit Einführung beitragsstabil. 
Zur Übersichtlichkeit sind exemplarisch 7 Tarife dargestellt.
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Sehhilfen
Leistungsdetails

Hörgeräte
Leistungsdetails

 Sehhilfen und Kontaktlinsen, Sonnenbrillen und 
Bildschirmarbeitsbrillen mit Sehstärke bis zu 180 € 
jährlich

 Augenoperationen zur Brechkraftveränderung 
(z. B. Lasik)

 Neuanschaffung oder Ersatz eines Hörgerätes 

 Nicht versichert: Otoplastik, Reparaturkosten oder 
sonstige Betriebskosten

Heilpraktiker
Leistungsdetails

 Untersuchungs- und Behandlungsmethoden nach dem 
Gebührenverzeichnis für Heilpraktiker (GebüH)

 Einschließlich Heilmittel und Wegegebühren

 Einschließlich Arznei- und Verbandmittel



Sonstige Hilfsmittel
Leistungsdetails

 Alle ärztlich verordneten Hilfsmittel wie z.B. 
Bandagen, Gehhilfen, Blutzucker- und 
Blutdruckmessgeräte, Inhalationsgeräte, 
Krankenfahrstühle, orthopädische Schuheinlagen, 
Sauerstoffgeräte, uvm.

Arznei- & Verbandmittel
Leistungsdetails

 Arznei- und Verbandmittel

 Auch nicht verschreibungspflichtige Medikamente

Heilmittel
Leistungsdetails

 Heilgymnastik 
 Massagen
 Inhalationen
 Elektrotherapie
 Lichttherapie
 Logopädie
 Krankengymnastik
 Bewegungsübungen

 Packungen
 Hydrotherapie/Bäder
 Kälte- und Wärmebehandlung
 Elektrische und physikalische 

Heilbehandlung
 Bestrahlungen
 Beschäftigungstherapie 

(Ergotherapie)

Für die drei oben genannten Leistungsbausteine benötigen Sie eine ärztlichen Verordnung



„rosa Rezept“ „grünes Rezept“

„blaues Rezept“ „gelbes Rezept“

Für alle gesetzlich Krankenversicherten, für 
Medikamente aus dem Leistungskatalog der GKV.

Für apothekenpflichtige, aber freiverkäufliche 
Medikamente, die nicht von der GKV erstattet 

werden.

Für Medikamente, die unter das Betäubungsmittel-
gesetz fallen, egal ob privat oder gesetzlich.

Für alle privat Krankenversicherten oder für 
Medikamente außerhalb vom Leistungskatalog der 

GKV.

Egal welche Farbe – Erstattung für jedes Rezept!



Zahnbehandlung
Leistungsdetails

 Kunststofffüllungen

 Inlays

 Wurzel-Behandlungen

 Parodontose-Behandlungen

 Prothesen, Kronen, Brücken, Implantate

 Funktionsanalytische und -therapeutische 
Maßnahmen

 Aufbiss-Schienen (nicht erstattungsfähig während 
einer kieferorthopädischen Behandlung)

 Reparatur von Zahnersatz

Zahnersatz
Leistungsdetails

Zahn-Prophylaxe
Leistungsdetails

 professionelle Zahnreinigung und Zahnaufhellung (Bleaching) 
gemäß der Gebührenordnung für Zahnärzte (GOZ) je 
Kalenderjahr in Höhe von bis zu 60 €



Service Bausteine
Leistungsdetails

Facharzt-Terminservice:

 Kurzfristige Terminvereinbarung bei einem Facharzt 

 Lange Warteschleifen bei Anrufen in Arztpraxen entfallen

 Lange Wartezeiten bis zur Behandlung fallen weg

Gesundheitstelefon:

 24 Stunden am Tag, an 365 Tagen im Jahr

 Beratung in über 20 Fremdsprachen

Ärztliche Videotelefonie:

 Online-Sprechstunde live per Video-Chat

 Ärzte aus verschiedenen Fachrichtungen

inkl. wertvoller Zusatzleistungen

Exklusive Service-Bausteine

Neu: auch für 
Familienangehörige* 

nutzbar

* Familienangehörige sind: Ehepartner, Lebenspartner, leibliche Kinder, Adoptiv- und Pflegekinder, Partner in eheähnlicher Gemeinschaft oder 
lebenspartnerschaftsähnlichen Gemeinschaft, sowie die leiblichen Kinder, Adoptiv- oder Pflegekinder des Ehegatten oder Lebenspartners



Gesundheit ist bereits in den Köpfen Ihrer Mitarbeiter

Rechtliche Hinweise

Gerne überlassen wir Ihnen diese Präsentation zu Informationszwecken. Bitte beachten Sie aber, dass die darin enthaltenen Informationen allgemeiner Natur sind und eine Beratung im 
konkreten Einzelfall nicht ersetzen können. 

Diese Unterlage haben wir nach bestem Wissen erstellt und die Inhalte sorgfältig erarbeitet. Die Informationen werden ständig geprüft und aktualisiert. Gleichwohl kann man Fehler nie ganz 
ausschließen. Bitte haben Sie deshalb Verständnis dafür, dass wir keine Garantie und Haftung für die Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit übernehmen. Infolgedessen haften wir nicht 
für direkte, indirekte, zufällige oder besondere Schäden, die Ihnen oder Dritten entstehen. Der Haftungsausschluss gilt nicht für vorsätzliches oder grob fahrlässiges Handeln oder bei 
Nichtvorhandensein zugesicherter Eigenschaften.

Unsere Marken und Logos sind international markenrechtlich geschützt. Es ist nicht gestattet, diese Marken und Logos ohne unsere vorherige schriftliche Zustimmung zu nutzen. 

Inhalt, Darstellung und Struktur dieser Unterlage sind urheberrechtlich geschützt und eine Nutzung, Verwendung, Reproduktion oder Weitergabe an Dritte – ganz oder teilweise – ist nur mit

unserer ausdrücklichen vorherigen schriftlichen Zustimmung zulässig. Alle Rechte sind vorbehalten.

© ALH Gruppe
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